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Harcelement au Musée: QUEL GACHIS !
#CD08

Depuis 2 ans, la CGT alerte la Direction sur les dysfonctionnements graves dans la gestion du musée et
particulièrement dans la gestion des ressources humaines: abus de pouvoir, pressions, brimades, hyper-flexibilité
horaire….et depuis 2 ans la Direction regarde ailleurs.
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