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Canicule: travailler sans se mettre en danger

) #Action

Lamétéo n’ est pas responsable des conditions de travail, les employeurs, Si.

Face aux fortes chaleurs, quels sont vos droits ? Que doit mettre en place votre employeur pour protéger votre
santé ? Ensemble, exigeons des conditions de travail adaptées et de véritables mesures de prévention.



