web :

Cht-ardennesfy
mail :
cHt@cd0Zfr

En action !

500 Millionsd'euros de budget... et nous sommesla
variable d'ajustement !

Dans lapresse, le Président du Conseil Départemental se félicite de sa «bonne gestion» et affiche un budget
record d’un demi-milliard d’ euros. || promet aux Ardennais des investissements massifs.

Mais ce qu'il nedit pas dans les journaux, ¢’ est comment il finance ce budget : sur votre dos, sur votre santé, et
sur vos emplois.

Vos élus CGT ont combattu chague décision imposée lors des Comités Sociaux Territoriaux (CST). Le bilan de
cette administration est accablant. Ce n’ est plus de la «rigueur», ¢’ est une entreprise de démolition du service
public départemental .

LE VRAI BILAN DE L' ADMINISTRATION : UN
PLAN SOCIAL QUI NE DIT PAS SON NOM

e Lasaignée des effectifs : Derriere le mot «réorganisation» se cache la suppression brutale de 97 postes.

Dans toutes |es missions du département, la méthode est laméme : faire plus de travail avec moins
d effectifs.


https://matot-braine.fr/au-sommaire/collectivites/ardennes-un-budget-primitif-acte-a-un-demi-milliard-d-euros

e Lecontrdle plutét que la confiance : I’ administration trague vos moindres minutes. Elle aimposé le flicage
de votre temps de travail, au détriment de votre bien-étre.

e Leméprisdu terrain : La Direction navigue avue, crée de |’ angoisse chez les agents et les précaires, et
balaie d’ un revers de main toutes | es propositions alternatives de bon sens formulées par la CGT (Ségur,
Horoquartz, prévoyance...).

LE SSIMULACRE DU DIALOGUE SOCIAL :
L'EQUATION TRUQUEE

Face & ce démanté ement, vos élus CGT ont fait front. A chaque CST, nous avons voté CONTRE ces
régressi ons. Maisle systeme est bloqué de I’intérieur : 8 voix «Contre» (les syndicats) face a 8 voix «Pour» (la
Direction). A égalité, c’est le rouleau compresseur de I’ administration qui I’ emporte et passe en force.

LA CGT : VOTRE SEUL BOUCLIER ET VOTRE
VOIX

Nous n’avons jamais baissé les bras. La CGT du CD/FDE 08, ¢’ est le syndicat de |’ action concréte :

le boycott du CST du 18 juin 2024 pour dénoncer e mépris de la Direction

les gréves menées pour défendre nos acquis, nos droits et nos collégues

notre combat mené lors de la mise en oauvre du RIFSEEP pour revaloriser les plus bas salaires
lavérité sansfiltre de notre blog, pour contrer lesintoxs de I’ Intranet

DESMAINTENANT, REPRENEZ LE POUVOIR !
REJOIGNEZ-NOUS!

Pour briser lafatalité des votes blogués a «8 contre 8», pour imposer al’ exécutif de véritables négociations, il
nous faut un rapport de force écrasant.

Donnez-nous la force de vous défendre.
Des aujourd’ hui, faites entendre votre voix avec |la CGT et devenez acteur du changement sur le terrain.


https://cgt-ardennes.fr/rejoignez-nous

